
担当課・科 数 値 目 標

教務・生徒課 欠席者１０人以下(日) を目指します。（１０人以下の日数の割合）

教務・生徒課 遅刻者数５人以下(日)を目指します。（５人以下の日数の割合）

教務課 家庭学習時間３時間以上(日)を目指します。（考査中）

家庭学習時間２時間以上(日)を目指します。（平常時）

デジタルツールを活用する日９０％以上を目指します。

生徒課 １年間の重大交通事故発生数０件を目指します。

進路指導課 就職希望者の就職内定率１００％を目指します。

進学希望者の進学率１００％を目指します。

国公立大学合格者２０名以上を目指します。

図書研修課 教育職員一人当たりの年間授業参観研修回数４回以上を目指します。（令和７年度数値変更）

生徒一人当たりの１か月読書冊数２冊以上を目指します。

特活課 部活動加入率９５％以上を目指します。

四国大会（ものづくり大会を含む）の出場人数１５０人以上を目指します。

全国大会出場人数１００人以上を目指します。

保健体育課 教職員の救急救命講習受講率１００％を目指します。

工業教育推進課 各種資格・検定試験の合格者総数５,０００人以上を目指します。

ジュニアマイスター顕彰者数１００名以上を目指します。（のべ数）

ジュニアマイスターの取得ポイント数１年生１０点以上を目指します。

ジュニアマイスターの取得ポイント数２年生１５点以上を目指します。

ジュニアマイスターの取得ポイント数３年生２０点以上を目指します。

厚生課 各クラス・部で年１回以上の奉仕活動実施を目指します。（各クラス・部における達成率）

事務課 上水道年間使用量１，５００㎥以下を目指します。

国語科 漢字検定の合格率は、受検者全体の５０％以上を目指します。（令和７年度変更）

保健体育科 新体力テストにおけるＡ判定取得者男子４０％を目指します。

新体力テストにおけるＡ判定取得者女子１５％を目指します。

体育の授業及び体育的行事における重大事故０を目指します。

英語科 実用英語技能検定の合格率は、受検者全体数の５０％以上を目指します。（令和７年度表記変更）

機械科 機械製図検定合格率７０％以上を目指します。

技能検定（旋盤作業、機械検査、機械保全）の合格率９０％以上を目指します。

電子機械科
技能検定２・３級〔マシニングセンタ・電子機器組立て・機械保全〕の合格率９０％以上を目指します。
（令和７年度表記変更）

二級ボイラー技士合格率６０％以上を目指します。

情報技術検定合格率８０％以上を目指します。（令和７年度変更）

電気科 第二種電気工事士、卒業時の取得率９０％以上を目指します。（令和７年度変更）

第一種電気工事士、卒業時の合格率６０％以上を目指します。（令和７年度変更）

２級電気工事施工管理技術検定、卒業時の合格率７０％以上を目指します。（令和７年度変更）

ジュニアマイスター顕彰制度における卒業時の認定者率７０％以上を目指します。（令和７年度変更）

情報電子科 情報技術検定２級合格率９０％以上を目指します。

情報技術検定１級合格率６０％以上を目指します。

ジュニアマイスター顕彰制度における認定者１５人以上を目指します。

工業化学科 危険物取扱者乙種第４類の１年生の合格率６０％以上を目指します。

卒業までに危険物取扱者乙種第４類の全員合格を目指します。

危険物取扱者甲種合格者２名以上を目指します。

危険物取扱者乙種の全類合格３０％以上を目指します。

２級管工事施工管理技術検定試験合格者２名以上を目指します。（令和７年度追加）

建築科 ２級建築施工管理技術検定試験の合格率１００％を目指します。

技能検定（大工、左官、鉄筋、配管、型枠）の合格率１００％を目指します。

建築ＣＡＤ検定２級の合格率１００％を目指します。（令和７年度変更）

土木科 ２級土木施工管理技術検定試験の合格率１００％を目指します。

測量士補試験の合格率６０％以上を目指します。

繊維科 色彩能力検定３級の合格率７０％以上を目指します。

レタリング技能検定３級の合格率８０％以上を目指します。
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