
愛媛県立松山工業高等学校（全日制課程）

学校番号　（24）　　　　

 １　基本的生活習慣の確立と自律心の育成

 ２　分かる授業の展開と基礎・基本の定着
 ３　探究心の涵養と創造力・実践力の育成
 ４　資格取得の実践とキャリア教育の充実
 ５　部活動の充実と個性豊かな人間性確立

 ６　地域との連携とボランティア活動推進

領域 具体的目標 評価 次年度の改善方策

ＩＣＴを活用した授業を,全教員の90％以上が
実施できることを目指す。
　Ａ：90％以上　　　Ｂ：75～89％
　Ｃ：60～74％　　　Ｄ：50～59％
　Ｅ：49％以下

「分かる授業」と「考える授業」を展開して
いくために、生徒用授業アンケートの回答欄
「説明が分かりやすい」と「生徒の反応を大
切にする」の回答率90％以上を目指す。
　Ａ：90％以上      Ｂ：75～89％
　Ｃ：60～74％      Ｄ：50～59％
　Ｅ：49％以下

各種資格・検定試験の合格者総数5000人以上
を目指す。
　Ａ：5000人以上    Ｂ：5499～4500人
　Ｃ：4499～4000人  Ｄ：3999～3500人
　Ｅ：3499人以下

自ら進んで正しい挨拶のできる生徒を育成し
ていく。それに関する生徒自己評価の質問事
項の肯定的な回答率100％を目指す。
　Ａ：100％      　　 　　Ｂ：90～99％
　Ｃ：80～89％　　　　　　Ｄ：70～79％
　Ｅ：69％以下

登下校指導や交通安全教育の充実により、交
通事故発生数０件を目指す。
　Ａ：０件　　　　　Ｂ：１～19件
　Ｃ：20～39件　　　Ｄ：40～49件
　Ｅ：50件以上

自　　　己　　　評　　　価　　　表

教育方針

　教育基本法の精神にのっとり、人格の完成を目指し、民主的な国
家及び社会の形成者として必要な資質を養い、世界の平和と人類
の福祉の向上に貢献する豊かな人間性と創造性を備えた実践的な
技術者を養成する。

重点目標

評価項目 目標の達成状況

学習
指導

教科指導の充実

資格取得の充実

生徒
指導

基本的生活指導の充実

交通安全指導の充実

※ 評価は５段階（Ａ：十分な成果があった　Ｂ：かなりの成果があった　Ｃ：一応の成果があった　Ｄ：あまり成果がなかった　Ｅ：成果がなかった）とする。



就職希望者の就職率100%を目指す。
　Ａ：100％      　 Ｂ：95～99％
　Ｃ：90～94％　　　Ｄ：85～89％
　Ｅ：84％以下

生徒が自主的に学習できる環境を整えること
により、国公立大学合格者15名以上を目指
す。
　Ａ：15人以上      Ｂ：10～14人
　Ｃ：６～９人　    Ｄ：１～５人
　Ｅ：０人

特別
活動

全国大会上位入賞10部門以上を目指す。
　Ａ：10部門以上    Ｂ：８～９部門
　Ｃ：６～７部門　  Ｄ：３～５部門
　Ｅ：２部門以下

工業
指導

「松工ものづくり社会貢献プロジェクト」と

して、ものづくりを通した社会貢献を各学科

一つ以上行う。

人権
・

同和
教育

松工人権宣言の100％の周知を目指す。
　Ａ：100％      　 Ｂ：90～99％
　Ｃ：70～89％　　　Ｄ：50～69％
　Ｅ：49％以下

環境
整備

各クラス・部で、年１回以上の奉仕活動を行う。

業務
改善

教職員のメンタルヘルス対策として、定期的に健
康相談等の面談を行い、教職員の健康障害０名
を目指す。

特別活動の充実

進路
指導

就職指導の充実

進学指導の充実

職場環境の整備

※ 評価は５段階（Ａ：十分な成果があった　Ｂ：かなりの成果があった　Ｃ：一応の成果があった　Ｄ：あまり成果がなかった　Ｅ：成果がなかった）とする。

社会貢献の充実

人権教育の充実

奉仕活動の充実


